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STATUTENWIJZIGING STICHTING

Heden, vijf maart tweeduizend en acht,
verschijnt voor mij, mr. Karen Anne Hipler-Hebben, kandidaat-notaris, —
hierna verder te noemen "notaris", waarnemer van mevrouw mr. Ingeborg
Marguérithe Duyverman, notaris te Utrecht:
mevrouw Caroline Brigitte Mulder, geboren te Scherpenzeel op acht ——
oktober negentienhonderd zes en tachtig, die inzake deze akte haar adres
heeft te 3581 CG Utrecht, Maliebaan 81,
te dezen handelend als hierna gemeld.
De comparante verklaart:
- het bestuur van de te Utrecht gevestigde stichting: De Kleine Prins,
Stichting voor mytyl- en tyltylonderwijs Midden Nederland, met -
adres te 1272 EX Huizen, Crailoseweg 116a, ingeschreven in het —
handelsregister onder nummer 30185516, heeft in de
bestuursvergadering van negenentwintig januari tweeduizend en acht,
conform het bepaalde in artikel 10 lid 1 van de statuten besloten tot —
wijziging van de statuten zoals hierna vermeld;
- het bestuur heeft voorts besloten de comparante aan te wijzen om —
deze akte te verlijden;
- van de gemelde besluiten van het bestuur blijkt uit een uittreksel uit de
notulen van de betreffende vergadering, hetwelk aan deze akte
A. is vastgehecht.
De comparante, handelend als gemeld, verklaart voorts ter uitvoering van
voormelde besluiten de statuten van de stichting - met ingang van de dag
na heden - algeheel te wijzigen als volgt:
Artikel 1.
Naam en zetel.
1. De stichting draagt de naam: De Kleine Prins, Stichting voor
speciaal onderwijs en voorzieningen.
2. Zijis gevestigd te Utrecht.
Artikel 2.
Doel.
1. De stichting heeft ten doel:
a. het geven of doen geven van onderwijs, in het bijzonder aan ——
kinderen met een enkelvoudige of meervoudige beperking en aan
langdurig zieke kinderen;




b. en voorts al hetgeen met één en ander rechtstreeks of zijdelings
vgrband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste
zin.

2. De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken door; ——

a. het stichten en beheren van scholen;

b. het samenwerken met stichtingen, verenigingen en/of
publiekrechtelijke lichamen die een gelijk doel nastreven;

c. alle andere wettelijke middelen.

3. De stichting beoogt niet het maken van winst.
Artikel 3.
Grondslag
De stichting gaat bij het geven of doen geven van onderwijs uitvande —
gelijkwaardigheid van alle levensbeschouwingen en maatschappelike —
stromingen voor het onderwijs, waarbij de normen- en waardenoverdracht
erop is gericht dat de leerling een levensbeschouwing kan opbouwen en
van daaruit een eigen inbreng kan hebben, een en ander met respect voor
de levens- en maatschappijbeschouwing van anderen.
Artikel 4.
Vermogen.
1. Het vermogen van de stichting wordt gevormd door alle ontvangen —
bijdragen, subsidies, giften, legaten, erfstellingen, alsmede andere —
baten.
2. Erfstellingen mogen slechts worden aanvaard onder het voorrecht van
boedelbeschrijving.
Artikel 5.
Bestuur en toezicht.
De stichting kent een college van bestuur en een raad van toezicht.
Het college van bestuur is het bestuur in de zin van de wet. De raad van
toezicht houdt toezicht op het beleid van het college van bestuur en op de
algemene gang van zaken in de stichting.
Artikel 6.
College van bestuur.

Samenstelling, benoeming en ontslag.

1. De stichting wordt bestuurd door het college van bestuur bestaande uit
ten minste één en ten hoogste drie natuurlijke personen. De raad van
toezicht bepaalt het aantal leden. Een lid van het college van bestuur
kan niet tevens deel uitmaken van de raad van toezicht.

2. De raad van toezicht benoemt, schorst en ontslaat de leden van het -
college van bestuur. Indien sprake is van een meerhoofdig college van
bestuur benoemt de raad van toezicht één van de leden van het ——
college van bestuur tot voorzitter van het college van bestuur.

3. Een lid van het college van bestuur wordt als zodanig benoemd voor
een periode als omschreven in de overeenkomst waarin diens
arbeidsrelatie met de stichting is vastgelegd. De vaststelling van het -
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salaris en de regeling van de overige arbeidsvoorwaarden van de —
leden van het college van bestuur geschiedt door de raad van
toezicht.
4. Bij ontstentenis of belet van een lid van het college van bestuur vormt
het overblijvende lid danwel vormen de overblijvende leden een ——
bevoegd bestuur.
In geval van ontstentenis of belet van alle leden van het college van -
bestuur wijst de raad van toezicht voor een periode van maximaal —
twee maanden een waarnemend lid van het college van bestuur aan,
niet zijnde een lid van de raad van toezicht.
5. Een lid van het college van bestuur defungeert:
door overlijden;
door verlies van het vrije beheer over zijn vermogen;
door diens ondercuratelestelling;
door ontslag, al dan niet op eigen verzoek, verleend door de raad
van toezicht;
door ontslag door de rechtbank;
op grond van een bepaling als omschreven in de overeenkomst -
waarin diens arbeidsrelatie met de stichting is vastgelegd.
6. Alvorens tot schorsing of ontslag te besluiten, hoort de raad van ——
toezicht het betreffende lid van het college van bestuur. Het
betreffende lid kan zich daarbij laten bijstaan door een raadsman. —
7. De raad van toezicht kan een lid van het college van bestuur in ieder
geval schorsen of ontslaan indien:
a. niet of niet behoorlijk wordt voldaan aan de verplichtingen inzake
rapportage;
b. er sprake is van aantoonbaar verwijtbaar handelen of nalaten in -
strijd met de wet of deze statuten of de reglementen gebaseerd op
de statuten
c. er sprake is van wanbeheer of een andere vorm van onbehoorlijk
bestuur;
d. er ernstige aanwijzingen zijn dat een lid van het college van ——
bestuur niet geschikt is voor diens taak.
8. Een besluit als bedoeld in het zesde lid is met redenen omkleed; een
besluit tot schorsing bevat de bepaling van de schorsingsperiode. Een
schorsing die niet binnen de schorsingsperiode wordt gevolgd door —
een besluit tot ontslag, eindigt door het verlopen van de
schorsingsperiode.
Artikel 7.
Taken en bevoegdheden van het college van bestuur. Goedkeuring.
Besluitvorming. Verantwoording.
1. Het college van bestuur is het bevoegd gezag van de door de stichting
in stand gehouden scholen in de zin van de wet en als zodanig belast
met besturen van de stichting. Het college van bestuur richt zich ten -
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aanzien van de vervulling van zijn taak naar het belang van de
stichting, mede verwoord in de artikelen 2 en 3 van deze statuten. —
Het college van bestuur is bevoegd tot het aangaan van
overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van ——
registergoederen, zulks met inachtneming van het hierna in lid 4 sub i.
van dit artikel bepaalde.
Het college van bestuur is bevoegd om binnen de vastgestelde
begroting verplichtingen aan te gaan en uitgaven te doen.
Aan de voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de raad van ——
toezicht zijn, onverminderd het elders in deze statuten bepaalde, —
onderworpen de besluiten van college van bestuur omtrent:
a. de vaststelling van de begroting, de jaarrekening, het jaarverslag
en het beleggingsbeleid;
b. de vaststelling of ingrijpende wijziging van het voor enig jaar of —
reeks van jaren opgestelde strategisch beleidsplan;
c. vaststelling of wijziging van het organisatiemodel, het
bestuursformatieplan, het schoolplan en het sociaal jaarverslag; -
d. het openen en sluiten van door de stichting in stand gehouden —
scholen alsmede een locatiewijziging van een van deze scholen; -
de wijziging van de statuten, fusie en splitsing van de stichting; —
de ontbinding van de rechtspersoon;
de oprichting van een nieuwe rechtspersoon, alsmede de
vaststelling van de statuten van een nieuwe rechtspersoon;
de duurzame rechtstreekse of middellijke samenwerking met —
andere rechtspersonen, alsmede verbreking van een zodanige —
samenwerking, indien deze samenwerking of verbreking van ——
ingrijpende betekenis is;
i. - het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en
bezwaring van registergoederen;
j. aanvraag van faillissement en van surseance van betaling van de
stichting;
k. het aangaan van geldleningen.
Het college van bestuur vergadert ten minste één maal per jaar.
Het college van bestuur besluit bij gewone meerderheid van de
uitgebrachte stemmen. Blanco stemmen worden geacht niet te zijin —
uitgebracht. leder lid van het college van bestuur heeft één stem. Bij
staken van de stemmen beslist de voorzitter.
Het college van bestuur kan alleen geldige besluiten nemen indien in
de vergadering meer dan de helft van de leden van het college van —
bestuur aanwezig is.
Van het verhandelde in de vergadering worden notulen opgemaakt. -
Het college van bestuur kan besluiten dat in plaats van notulen een -
besluitenlijst wordt opgemaakt. ~
Het college van bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen.
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9. Het college van bestuur verschaft de raad van toezicht tijdig de voor -
de uitoefening van diens taak noodzakelijke informatie en gegevens -
met name waar het gaat om informatie en gegevens die op welke —
wijze dan ook verband houden of kunnen houden met hetgeen in lid 4
van dit artikel staat vermeld.

10. Het college van bestuur rapporteert regelmatig, en in ieder geval zo -
vaak de raad van toezicht daarom verzoekt, aan de raad van toezicht
over de stand van zaken met betrekking tot de ontwikkeling van de —
strategie en het beleid van de stichting alsmede over de financiéle —
gang van zaken binnen de stichting.

Artikel 8.

Vertegenwoordiging.

1. De stichting wordt vertegenwoordigd door het college van bestuur. —
Voorts is ieder lid van het college van bestuur zelfstandig bevoegd de
stichting te vertegenwoordigen.

2. Het college van bestuur danwel de voorzitter is afzonderlijk bevoegd
aan anderen volmacht te verlenen om de stichting binnen de grenzen
van die volmacht te vertegenwoordigen.

3. leder lid van het college van bestuur waakt tegen een tegenstrijldig —
belang tussen zichzelf en de stichting.

4. In het geval dat zich een tegenstrijdig belang voordoet dient het
betreffende lid dit te melden aan de raad van toezicht en - in geval van
een meerhoofdig college van bestuur - aan de overige leden van het
college van bestuur.

5. In geval van een tegenstrijdig belang tussen een lid van het college -
van bestuur en de stichting, wordt de stichting vertegenwoordigd door
twee leden van de raad van toezicht gezamenlijk handelend.

Artikel 9.

Raad van toezicht: samenstelling, voordracht en benoeming.

1. De raad van toezicht heeft tot taak toezicht te houden op het beleid en
handelen van het college van bestuur en op de algemene gang van -
zaken in de stichting en de met haar verbonden instellingen en/ of —
rechtspersonen.

2. De raad van toezicht bestaat uit ten minste drie en ten hoogste zeven
leden. Is het aantal leden minder dan drie, dan behoudt de raad van -
toezicht zijn bevoegdheden onverminderd de verplichting om
onverwijld maatregelen tot aanvulling van zijn ledental te nemen. —

3. Bij de samenstelling van de raad van toezicht wordt gelet op diverse
facetten die de aandacht van de raad van toezicht vragen waarbij de
raad van toezicht in ieder geval wordt samengesteld op basis van —
algemene bestuurlijke kwaliteiten, affiniteit met de doelstelling van de
stichting en met een spreiding van deskundigheden en achtergronden.
De aandachtspunten met betrekking tot de van een lid van de raad —
van toezicht gevraagde deskundigheid en achtergrond worden in  —




algemene zin vastgesteld door de raad van toezicht in een
profielschets. De raad van toezicht kan bij de vervulling vaneen ——
vacature tot een aanvulling dan wel een nadere detaillering vande —
vereiste kwaliteiten en eigenschappen voor de betreffende zetel in de
raad van toezicht besluiten.
4. De leden van de raad van toezicht worden door de raad van toezicht
benoemd, geschorst en ontslagen.
5. Eenlid van de raad van toezicht wordt benoemd voor een periode van
ten hoogste vier jaar en is maximaal tweemaal herbenoembaar. De —
raad van toezicht stelt een rooster van aftreden vast waardoor de ——
continuiteit van de raad wordt zeker gesteld.
6. Bij ontstentenis van alle leden van de raad van toezicht zal doorde —
voorzieningenrechter van de rechtbank op verzoek van hetzijjeen —
afgetreden lid van de raad van toezicht, hetzij het college van bestuur
met inachtneming van het in deze statuten bepaalde een nieuwe raad
van toezicht worden benoemd.
7. De wijze van benoeming, schorsing en/of ontslag van de leden van de
raad van toezicht is geregeld in het reglement raad van toezicht met -
dien verstande dat het lidmaatschap van de raad van toezicht eindigt:
door overlijden;
door verlies van het vrije beheer over zijn vermogen:
door onder diens ondercuratelestelling;
door schriftelijke opzegging door het lid;
door ontslag door de raad van toezicht;
door een onherroepelijke strafrechterlijke veroordeling voor een -
misdrijf;
door periodiek aftreden:
doordat een lid niet meer voldoet aan de criteria bepaald in lid 8 -
van dit artikel.
8. Het lidmaatschap van de raad van toezicht is onverenigbaar met het
lidmaatschap van het college van bestuur of de oudergeleding van —
een van de medezeggenschapsraden van de stichting. Personen in -
dienst van de stichting kunnen geen lid van de raad van toezicht zijn,
noch personen wiens levenspartner in dienst is van de stichting. ——
Leden van de raad van toezicht waken ervoor dat zij niet zodanige —
andere functie bekleden dat het lidmaatschap van de raad van
toezicht kan leiden tot onverenigbaarheid dan wel strijdigheid van —
deze functie met het belang van de stichting dan wel tot ongewenste
vermenging van belangen.
9. Voor zijn werkzaamheden ontvangt een lid van de raad van toezicht -
geen beloning.
10. De raad van toezicht kan besluiten aan een lid van de raad van ——
toezicht een niet bovenmatig vacatiegeld toe te kennen.
11. De in lid 10 van dit artikel omschreven vergoedingen worden inde —
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jaarrekening van de stichting zichtbaar gemaakt en nader toegelicht. -
Artikel 10.
Vergaderingen en besluitvorming.
1. De raad van toezicht benoemt uit zijn midden een voorzitter en vice- -
voorzitter en kan eventuele andere taken onderling verdelen. De ——
voorzitter is het eerst aanspreekbare lid van de raad.
2. De raad van toezicht kan alleen dan geldige besluiten nemen indien -
ten minste de helft van het aantal leden van de raad van toezichtin —
persoon aanwezig is.
3. Indien een besluit vanwege het ontbreken van het voorgeschreven —
aantal leden niet rechtsgeldig genomen kan worden, schrijft de
voorzitter terstond een nieuwe vergadering uit, die niet eerder dan —
twee weken en niet later dan vier weken daarna moet plaatsvinden. -
4. Indien een vergadering plaatsvindt op basis van het in het derde lid —
bepaalde, kunnen in afwijking van het eerste lid, ongeacht het aantal
tegenwoordige leden, rechtsgeldig besluiten worden genomen over de
punten die waren geagendeerd.
5. leder lid van de raad van toezicht heeft één stem.
6. De raad van toezicht besluit, tenzij de statuten anders bepalen, met -
gewone meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. Blanco —
stemmen en stemonthoudingen worden daarbij niet meegerekend. —
Indien de stemmen staken, is het voorstel verworpen.
7. Stemming geschiedt mondeling, tenzij één van de leden schriftelijke -
stemming wenst.
Artikel 11.
Boekjaar en jaarstukken.
1. Het boekjaar van de stichting valt samen met het kalenderjaar.
2. Het college van bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de
stichting en van alles betreffende de werkzaamheden van de stichting,
naar de eisen die voortvioeien uit deze werkzaamheden, op zodanige
wijze een administratie te voeren en de daartoe behorende boeken, -
bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te
bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van de stich- -
ting kunnen worden gekend.
3. Het college van bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na -
afloop van het boekjaar de balans en de staat van baten en lasten met
bijpehorende toelichting van de stichting te maken en op papierte —
stellen.
4. De jaarrekening wordt gecontroleerd door een door de raad van ——
toezicht te benoemen deskundige die daarvan een verslag opstelt. —
Alvorens de jaarrekening vast te stellen behoeft het college van
bestuur de goedkeuring van de raad van toezicht.
5. Het college van bestuur stelt jaarlijks voor einde van het boekjaar een
beleidsplan en begroting op.
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6. Het college van bestuur is verplicht de in de leden 2 en 3 bedoelde —
boeken, bescheiden en andere gegevensdragers gedurende zeven -
jaren te bewaren.

Artikel 12.

Reglementen.

1. Het college van bestuur is bevoegd één of meer reglementen vast te
stellen, waarin die onderwerpen worden geregeld, waarvan nadere —
regeling wenselijk wordt geacht.

2. Het college van bestuur stelt ten behoeve van een helder onderscheid
tussen de functies besturen en het toezicht houden daarop ten minste
de volgende reglementen op:
- een directiereglement waarin nader is uitgewerkt en vastgelegd -

welke bevoegdheden en verantwoordelijkheden aan het college -
van bestuur toekomen ten aanzien van de diverse onderdelen en
aspecten van de bedrijfsvoering;
- eenreglement raad van toezicht waarin nader is uitgewerkten —
vastgelegd welke bevoegdheden en verantwoordelijkheden aan -
de raad van toezicht toekomen ten aanzien van de diverse
onderdelen en aspecten van de bedrijffsvoering.

3. Voor het vaststellen, opheffen en/of wijzigen van een reglementis —
voorafgaande goedkeuring van de raad van toezicht vereist.

4. Een reglement mag niet in strijd zijn met de wet of met deze statuten.

Artikel 13.

Statutenwijziging. Fusie. Splitsing.

1. Een besluit tot statutenwijziging, fusie of splitsing wordt genomen door
een besluit van het college van bestuur, welk besluit de goedkeuring
behoeft van de raad van toezicht.

2. Bij de oproeping tot de vergadering, waarin een statutenwijziging zal
worden voorgesteld, dient een afschrift van het voorstel, waarin de —
voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, te worden gevoegd.

3. De statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een
notariéle akte is opgemaakt. leder lid van het college van bestuuris -
afzonderlijk bevoegd gemelde notariéle akte te verlijden.

Artikel 14.

Ontbinding.

1. Het college van bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden.

2. Op het besluit van het college van bestuur tot ontbinding is het
bepaalde in het vorige artikel van overeenkomstige toepassing. ——

3. De stichting blijft na ontbinding voortbestaan voor zover dit tot
vereffening van haar vermogen nodig is. In stukken en
aankondigingen die van haar uitgaan, moet aan haar naam worden -
toegevoegd: in liquidatie.
De vereffening eindigt op het tijdstip waarop aan de vereffenaars geen
baten meer bekend zijn.
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4. Het college van bestuur is de vereffenaar van het vermogen van de —
stichting. Op het college van bestuur blijven de bepalingen omtrent de
benoeming, de schorsing en het ontslag van bestuurders van
toepassing. De overige statutaire bepalingen blijven eveneens voor zo
veel mogelijk van kracht tijdens de vereffening.

5. Een eventueel batig saldo van de ontbonden stichting dient zoveel —
mogelijk te worden besteed in overeenstemming met het doel van de
stichting.

6. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de
ontbonden stichting gedurende zeven jaar onder berusting van de —
door het college van bestuur aangewezen persoon.

Artikel 15.

Onvoorziene omstandigheden.

In gevallen waarin deze statuten en de reglementen van de raad van —

toezicht en het college van bestuur niet voorzien, beslist het college van -

bestuur.

SLOTVERKLARING

A. Het college van bestuur bestaat met het van kracht worden van deze
statutenwijziging uit de heer Jan Reitsma, geboren te Assen op negen
april negentienhonderd vijfenvijftig.

B. Ter uitvoering van het bepaalde in artikel 9 worden voor de eerste —
maal tot leden van de raad van toezicht van de stichting benoemd: —
- de heer Martijn Rogier van Hall, geboren te Zutphen, op

tweeéntwintig februari negentienhonderd achtenzestig;
- de heer Petrus Antonius Maria Hendriks, geboren te Bergharen, -
op zeventien september negentienhonderd negenenveertig, ——
- de heer Paulus Hendrikus Maria Offerman, geboren te
Amsterdam, op vier september negentienhonderd tweeénvijftig; —
- de heer Joseph Adrianus Maria Versantvoort, geboren te Veghel
op achtentwintig januari negentienhonderd negenendertig.

C. De eerste leden van de Raad van Toezicht zullen uiterlijk aftreden op
de datum als hieronder staat vermeld:
- de heer M.R. van Hall, voornoemd, op eenendertig december —

tweeduizend en elf;
- de heer P.A.M. Hendriks, voornoemd, op eenendertig december
tweeduizend en elf;
- de heer P.H.M. Offerman, voornoemd, op eenendertig december
tweeduizend en elf;
- de heer J.A.M. Versantvoort, voornoemd, op eenendertig
december tweeduizend en elf.

SLOT
De comparante is mij, notaris, bekend.
Verder heb ik, notaris, de zakelijke inhoud van de akte meegedeeld aan -
de comparante en daarop een toelichting gegeven, inclusief de uitde —
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inhoud van de akte voortvioeiende gevolgen.
De comparante verklaart van de inhoud van de akte te hebben kennis —
genomen en daarmee in te stemmen. Tevens verklaart de comparante —
uitdrukkelijk in te stemmen met de beperkte voorlezing van de akte.
Dadelijk na beperkte voorlezing is de akte door de comparante en door —
mij, notaris, ondertekend.
De akte is verleden te Utrecht op de datum aan het begin van deze akte
vermeld.
Volgt ondertekening.
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